
“DON’T H@TE!”

UN TALLER
CONTRA EL

DISCURSO DE
ODIO
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Descripción del taller 
Abordar el discurso de odio y los delitos de odio
fuertemente presentes en comunidades y países de
toda Europa, especialmente hacia minorías, incluidos
los romaníes, los refugiados y los inmigrantes. 

El objetivo general es mejorar las competencias
interculturales de los trabajadores juveniles para que
sean capaces de inventar e implementar métodos y
herramientas para prevenir y abordar el discurso de
odio y los delitos de odio

OBJETIVOS 

Comprender mejor las raíces, formas y efectos del discurso de
odio.
Mejorar las habilidades para abordar el discurso de odio, y
promover la eliminación de estereotipos, prejuicios,
discriminación y racismo.
Desarrollar habilidades para crear y ejecutar campañas de
sensibilización contra el discurso de odio y racismo.
Fortalecer la capacidad de utilizar diversos medios para crear
conciencia.
Desarrollar habilidades de comunicación, trabajo en equipo y
liderazgo en entornos interculturales.
Fomentar la creación de redes, y generar nuevas ideas de
proyectos para su implementación con el respaldo del
Programa Erasmus+.
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Trabajadores juveniles, líderes juveniles, trabajadores sociales, psicólogos,
profesores mayores de 18 años y que trabajan directamente con jóvenes
con menos oportunidades en general y, especialmente, jóvenes de origen
inmigrantes, romaníes, refugiados e inmigrantes.
Listo para participar en toda la formación.
Tener al menos una experiencia de trabajo juvenil internacional dentro del
programa Erasmus+.
Tener apoyo organizacional para futuras actividades.
Ser capaz de comunicar en inglés.
Países elegibles: Estados miembros de la UE.
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La comida y el alojamiento correrán a cargo de los organizadores. Los gastos
de viaje se reembolsarán mediante transferencia bancaria después del curso
de formación o al final del curso en efectivo (en euros €) según la calculadora
de viajes proporcionada por la Comisión Europea.

Metodología

Requisitos y financiación

Metodología de aprendizaje no formal, como juegos de nombres, actividades
para romper el hielo, actividades de formación de equipos, debates sobre la
educación no formal y sus elementos, presentación de Youthpass, exploración de
competencias clave a través del trabajo en grupo, aportaciones interactivas sobre
temas principales, discusiones.
Durante los días los participantes participarán en grupos para reflexionar sobre su
proceso de aprendizaje. Los participantes recibirán información sobre elementos
clave de las campañas y conocerán varias herramientas que pueden utilizar en el
proceso de creación de campañas. Los participantes serán responsables de lanzar
estas campañas en sus comunidades. 
Un equipo de formadores internacionales experimentados creará el entorno de
aprendizaje y facilitará el proceso de aprendizaje.
El curso de formación estará centrado en el alumno.



Envía tu CV y   carta de motivación a
planjoven@ayto-murcia.es

¿Cómo aplicar?


