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MARCA FAMILIAR

"DE BUENA
FAMILIA"
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¿JÓVENES?



"NUESTROS JÓVENES DE HOY EN
DÍA AMAN EL LUJO, TIENEN
PÉSIMOS MODALES Y DESDEÑAN
LA AUTORIDAD, MUESTRAN MUY
POCO RESPETO POR SUS
SUPERIORES Y PIERDEN EL TIEMPO
YENDO DE UN LADO PARA OTRO, Y
ESTÁN SIEMPRE DISPUESTOS A
CONTRADECIR A SUS PADRES Y
TIRANIZAR A SUS MAESTROS"
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SÓCRATES



MILLENNIALS
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-INDEPENDENCIA
-TRABAJO
COLABORATIVO
-NATIVOS
DIGITALES
-CROWDFUNDING
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FACEBOOK
TUENTI
SNAPCHAT
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PAC-MAN
DONKEY KONG

SPECTRUM 
AMSTRAD

IRC



RUBENJUANSERNA.COM



RUBENJUANSERNA.COM



RUBENJUANSERNA.COM

YOUTUBE 2005
TWITTER 2006
FACEBOOK 2007
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EUROPA PRESS



CAMBIO DE VALORES
CONVENCIONALISMOS
¿TRABAJO FIJO?
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DIFICULTAD DE
VER EL MEDIO Y
LARGO PLAZO
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ENTENDER SUS
MOTIVACIONES
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"UNA DE LAS RAZONES A
DESTACAR POR LA QUE LOS
MENORES SE EXPONEN
TANTO EN INTERNET ES EL
EFECTO DE NOTORIEDAD O
POPULARIDAD QUE PUEDE
PRODUCIR LA PARTICIPACIÓN
EN LOS ENTORNOS
DIGITALES"
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RED.ES



SEXO - AMOR

POPULARIDAD - ÉXITO

DINERO 
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¡FOTOS NO!
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CASO
TUENTI



 SEXTING 
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PANTALLASAMIGAS
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FOTO : ABC
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GROOMING
DELITO
CHANTAJE - ACOSO
DAÑO PSICOLÓGICO
SUICIDIO
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EL CASO
SERGI
GUARDIOLA...
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EL CASO JULIO REY
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88% DE LOS
RECLUTADORES
INVESTIGA LOS
PERFILES SOCIALES
DE LOS CANDIDATOS
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¿ENTONCES? 
¿ESTAMOS O NO
ESTAMOS?
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-CORREO ELECTRÓNICO NOMINAL
-DOMINIO PROPIO
-CUIDA TU RASTRO, INTERNET NO
OLVIDA
-PIENSA DOS VECES QUÉ HACER
-MANTÉN UNA IMAGEN
HOMOGÉNEA
-ESPECIALÍZATE 
-EXHÍBETE 
-TODAS LAS REDES SOCIALES
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EQUIVOCARSE ES
ACEPTABLE.
CAGARLA, NO. 
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GRACIAS
@RUBENJUANS


