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SON TAN IGUALES Y DISTINTOS COMO TU 



FORMACIóN FUSIóN 
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1.	incorporación	al	mundo	laboral	en	empresas	ordinarias	
2.	desarrollo	de	sus	capacidades	comunica4vas.	
3.	desarrollo	personal	y	social	de	su	talento	
4.	descubrimiento	de	sus	intereses,	aficiones	y	posibilidades	



http://vimeo.com/66754092
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no te fijes en 
nuestra 
discapacidad 
dale una 
oportunidad a 
nuestras 
capacidades #jowebsocial  I  @dianagonzalez

Foto: Jordan McQueen



Educar no es aprender
es aprendemos
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Foto: Aaron Burden



la comunidad educativa somos todxs 
las 24 horas del día

¿familias, profesorado, alumnado?
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Foto: Padurariu Alexandru
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USAN LAS MISMAS REDES SOCIALES QUE TU 

www.losespcpiealistas.blogspot.com/

… AUNQUE hicimos visible el PARA QUé 
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conocernos 
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Foto:



NOMBRE

NOMBRE DE USUARIO

IMAGEN

FRASE DESCRIPTIVA

LOCALIZACIÓN CONTACTO

URL

contactos imágenes me gusta
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INDIVIDUAL
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INDIVIDUALINDIVIDUAL INDIVIDUAL

INDIVIDUALINDIVIDUAL INDIVIDUAL

EQUIPO



¿Quiénes somos?
*LOS ESpcpieALISTAS es una marca que nos hemos inventado para simular que somos una empresa. 
*Somos alumnos de un Programa de Capacitación Profesional Inicial Especial, que es especial porque nosotros tenemos discapacidad intelectual. 
*En este programa nos capacitamos para ser profesionales especialistas en diferentes áreas dependiendo de nuestra especialidad.

Logo
*Nuestro logo parte de la palabra LOS ESPECIALISTAS, 
*le quitamos las letras P E C I y las sustituimos por PCPIE, que son las siglas del programa en el que nos estamos preparando. 
*Le agregamos 5 estrellas porque nuestros servicios son de gran calidad, como los de los hoteles de 5 estrellas y 
*sustituimos el punto de la i por un corazón porque siempre ponemos nuestro corazón en lo que hacemos.

¿Cómo somos?
*Somos jóvenes especiales, 
*muy valientes, 
*nos perfeccionamos constantemente,
*garantizables y 
*profesionales y 
*siempre estamos de buen humor.

 ¿Qué hacemos y qué aportamos?
*Hacemos  trabajos relacionados con nuestras especialidades pero estamos abiertos a otras opciones siempre que el trabajo se adapte a 
nuestras posibilidades.
*Además proporcionamos otras visiones e ideas de mejora para las empresas de nuestros clientes.
*Aportamos también ilusión, esfuerzo, creatividad y favorecemos la integración de todo tipo de personas en cualquier trabajo.

¿Cómo trabajamos?
*Cumplimos los plazos de entrega,
*nuestros servicios son de máxima calidad
*somos garantizables, y
*hacemos todo lo más rápido posible pero a nuestro ritmo
*con paciencia, cariño y amor a nuestros clientes, ¡poniendo el corazón!

#jowebsocial  I  @dianagonzalez



darnos a conocer 
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Foto: Thomas Lefebvre
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ENCONTRAR TRABAJO Y TRABAJOS 
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ENCONTRAR TRABAJO Y TRABAJOS 



aprendizaje colectivo 
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Foto: Alejandro Escamilla



#hoyheaprendido
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peticiones colaborativas 
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1. Extender las becas de iniciación profesional a alumnos de PCPIE y, por 
igualdad, de FP. Los licenciados universitarios pueden optar a una beca de estas 
características hasta 5 años después de finalizar sus estudios, una opción que nos 
gustaría que fuera accesible para los PCPIE y FP donde cobra todavía más 
importancia si se da continuidad a la Formación Dual. 

2. Ayudas para el emprendimiento de personas con discapacidad durante los 
primeros años de actividad hasta que los ingresos superen el sueldo mínimo. 
Actualmente, los beneficiarios de las ayudas a la contratación de personas con 
discapacidad son las empresas, pero ¿por qué no a ellos para crear sus propias 
empresas? 

3. Extensión de la formación pública más allá de los 21 años y posibilidad de 
realizar más de un PCPIE. Esta petición se ha realizado en multitud de ocasiones para 
conseguir la igualdad formativa entre personas con y sin discapacidad. Somos 
conscientes de la inversión que se realiza en un PCPIE por el número de 
profesionales del mundo educativo que intervienen, pero quizá (y me consta que se 
está trabajando en este sentido), podamos encontrar alternativas.
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https://www.facebook.com/PCPIE-Ayudante-de-Oficina-del-Centro-Integrado-M%C2%AA-Ana-Sanz-1019377654789135/?fref=ts
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https://www.youtube.com/watch?v=rrXLu1Ez20Q 

https://www.youtube.com/watch?v=rrXLu1Ez20Q


emoción + empatía 
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En educación tenemos 
que reflexionar sobre si 
anteponemos nuestras 
necesidades a las del 

alumnado
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más proyectos 
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Planetario de Pamplona - alfabetización tecnológica y digital
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El sueño de Rafa
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Estamos rodeados de héroes 
ROSA MONTERO 
6 MAR 2016 

La distrofia muscular le ha ido robando el cuerpo, hasta el punto de que ahora ya no 
puede mover las manos ni sostener por sí solo la cabeza. Pero su mente sigue siendo 
brillante e indomable y se expresa muy bien: lo escuché en una entrevista en la COPE 
y sin duda podría ser periodista radiofónico. Mención especial merece su madre, 
Consuelo, la del perfecto nombre, que, sin haber cursado estudios y ni siquiera tener el 
graduado escolar, acompaña a su hijo a la universidad todos los días, le toma 
dificultosamente los apuntes con su mala escritura, pide citas con los tutores, le ayuda 
a rellenar los exámenes. 

EL PAÍS http://elpais.com/elpais/2016/03/01/eps/1456847011_975534.html  
Vía Juan Larreta (@j_arconada) 

http://elpais.com/elpais/2016/03/01/eps/1456847011_975534.html


El sueño de Rafa
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Tweeteatro
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https://tweeteatro.wordpress.com/


Aprendizaje intergeneracional - ¿aprendizaje servicio?
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Aprendizaje intergeneracional - ¿aprendizaje servicio?
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Amadip-Esment
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Green Bronx Machine
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Tipografía Anna
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Al ver estos resultados, no he sentido nada especial.  

Estoy satisfecho con mi trabajo, tanto en la empresa como en el 
Centro Integrado Mª Ana Sanz. Cuando voy a realizar algo relacionado 
con el trabajo, no me pongo a pensar sí me va a costar o no. Sé 
que lo tengo que hacer va a ser bueno para la empresa, para la 
familia, amigos, compañeros y todos los que me rodean.  
También para mí mismo, porque estoy aprendiendo mucho y he 
descubierto cosas que puedo hacer y no lo sabía. 

Me siguen costando hacer las reflexiones y valoraciones. Pero el 
escribir me ayuda también para eso, sea en el blog, Twitter y 
Facebook. 

Gracias a la gente que valora todo lo que hago, me hace sentirme 
contento y con más ganas de aprender y seguir trabajando. 

Un beso. 

Gonzalo 
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#hoyheaprendido 
Muchas gracias

@dianagonzalez 
www.dianagonzalezgonzalez.com 

gonzalezgonzalezdiana@gmail.com 
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mailto:gonzalezgonzalezdiana@gmail.com

